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Informazion] personali

Homs HMARIO GATTIGLIA
Indizzo Preszo Acta Eonsukng S, Via Bes Amdrois £, 10123 TORING
Telefono 041.8141153
Cefulzre 348 3560450
E-ma gatfigfa@actaconsuking A
Hazonzity [tafiana
Dsta dimasdla 4 anos'o VOB
Esperienza lavorativa
*Dize {da~a) Da deembve 27 2 cogi
* Homs e indiizzo ded daloee G ACTFA Consulting Srd
invom hti w2 aconsidting &f
» Tipo di azienda o sefiore Kneradedge manageman!, svluppo defls feorse umana
« Fipo di impéeqo
+ Pringpal mansiond € responsakia Soda (I7,5%) & AmminiztrZoe Delsgzln
' Bga {da - a) Da foembre 2002 a dicembee H)07T
= Home e indrizzo d=f dstore FARE formarone e conswenza SRk
lzwvo
» Tipo di azicrada o selivre Knoaizdye menagement, sviuppo dells riserse umana
+ Tipa di implego
* Princ pali mansiond & responsab3ta Bocio (55%%) & Ammnstratoe Befsg o
* Bate (da—a} Daf 1997 & 2002
= Nomz 8 indeizzo da dztore & OASHN (acoompagneta dafinizi=s foema gusifica i Sne aquela di Sl e di S.p Al
St
' Tipo i azicnda o settore Consulenza e fonmazions in ergenbzazions, sviluppo d=ls risorss umane, quaitd
+ Tipa diimpiaga

« Principeli mansion g responsabdla

Fondztore, Sodo, Amminstaiore Belsgsto fino & 2000

« Dte [da—a)

» Nomz e indrizeo dof daloe o
fzmom

« Tipo of axendz o settors

* Tipo didmpisgo

» Priscbat mansiod e responsabilta

Coamin e viss of
M Gaiplz

Dal 1055 1587
84 Assicurariont

Asgouradive
Irplege
Ansista presso IUfEdo oenizzazions, pof progetista e docenta presa  Cerdro df formazione

Payrat
%m0 egomereyo s, 2210






Alre espariznze lsvorative:

Mucla] di valrtazions defla drigenza
e dzfia PO, i end e azierde puthdid
»Date {da—-a)

+ Nome e indiizzo del da'oe di
lzvwom

« Tipo i azenda o sefiore

» Tripa diimpisgo

* Prngnsl mansion e resporsshita

Altre esperienze lavorativa:
Bocenla JED

1 Bata{da-a)

« omea eindrizzo def datoee di
LENLL{F

* Tipo i aziznda o setinee

* Tipo di impeego

* Principa! mansiond e responsakilia

Istruzionz & formanione

+ Btz {da - g}

* Morre e fipo f BSulo 6 singione
o frmazione

+ Principai materie f shilta
profession s pggetio defa sudo

» Qugtfica consegiéta

« Livelto nefla dassficarions
nazicrda (se ptnante)

= Dale(da—a}

» Home e tipa d Btituto & Etnzone
oformaziong

» Pringipa materia feHs
professionsd oonstto defa sudia

+ Qualfica conzeqila

= Liveo redla dassficavione
nazonga {se perinental

informaslica

Lingua

Madrelingua

Cumizden wiza
M Gainh

D 1533 ad ol

E stafo membio d<d Coméitsto i v@stazions delz posizicrd drganzisl d=la Provinaa

di Modzna, dai Mesdst di vdutazione defla Provinda di BizBa, d=f Comune di Chivasso

{¥0}, d=d Consorzio sodis-esistenzize CISS 6 Chivasso e o g ent.

E stirsiments memim e Huds & valitaziona defa Arienda 151 Vala dAcs!a, deba
Provinda & Ast, deAgerzia Temilonzle per [a Casa di Toring, dad Comaine d Casefls tovinese,
o= Comune di Rivalla torinese, dad Comune & Vinovo 10} g2t Comure o Yobvera (10), det
Comune di Verolenga {TOL

B2 2001 =d cogt
E docente de¥a IEDHs%0% Europen o Dssign =if lami dof putfc spesking e deffetoa dela
comRricarione nel cors ifi lzurea fiennals e nef master.

Dal 1079 & 1054

Universitd degl Studi i Torino
Eronomia & Commaica
Lautea

Bal 1574 &f 1873

Heea Classion

Eiploma o maturita dassfea

Congetenza 8 Uso oft i def prindpeli spptcatid.
E stztoinolire progettista di melti eppleadv speatd per b2 2'tivita di valiizrione
d=d oy anizzazione & o= perfomance

lizlizno

Fagral
{Emn apgoramerk s, 2010






Abre lingue

» Capadta di kettura
* Lepadiih di soritura
1 Cepadid di espressions orals

Capacili £ competenze
consulznziall

Pubblicaziont

Principali cllanti

Inglasz
Bucas
Buena

S ocoupa oon prevelsea Oi pogetd i svluppo oganizzsfive e defie risorse umana
per ariznde ed enf, e swlge gtvid drete di docents per corst & fomazione di
drigenti e quadi,
B anrd, & pi tredizicnah meledi defeconomia m2end e afianca i ifecment] defa
fezsofia fin partionizre fefica e fepstemologia) come strumerdi innova'hd per fanstsie
la consutenza nels ergandzeaziont  kavore. Negli witmd anni ha usato quest melod
endhe per promudvers 3 patedpazione Eiiva def citadnd 233 presa i dedsiont
demacraticha nad quartizi e nelz dt.
¥ principafi temé trattz® ned mondo ded lavoro sono ksaguentt
» efca e responssbita de¥ omanizarons
o model e becnichs & ekl @ o svleppe o enezath;
»  sviupps mofivazionsle & rfaziongls per managsr, quadh, operatord d sporsl,
vendion, ece. 518 temi d=fa comunicazione, dedla leadership, del leam buldng,
*  modad e temniche per i marketing e per la qualitd 0l senvizg,
s lemiche e sistemt df planficarions e d poftiche partedpa's;
= svippo deBs risorse emans [selszions, formazons, sistem incentivent!, sistemi
di valutaziana);
putfc speaking, fecriche df presen'asions e formazione formaton
* oachirg.

ANV, Lanalisl def Bsvero dieficio, Ange, Wdano, 1950

Gattata, Gremaks, Msfodi of crganizzszions, Trauben, Toring, 1593

Gatégha, Persffi, Eutopian®5- L'efica nefe orpandzzaziond, 1583

Gztigta, 6 nochis o Ergans- Quesfiond of episfemologia d=f Bvoro, Anash, 2000
Gatltighia, Fagiano, Nef passe defa comunicazions, Intermed’a Toring, 2004

Gatigia, I b0 magnafico- bensssere e mofaazions nef favor. Edizieni F 2006
Sia sarhvenda un Lesta d dwlgaticns Rosofica che verrd pubbfioato net 2010,

E stato membro d=l comitato di redazione della rivista Eefoods, f3 fosofia nef mondo
def fnom,

Fcfenti appartengona & settera del derzizio, i incdusi of Enti putbfd bocsli e la Sandd, e
elindustia &l devata innavaidla :

ALLEGATO 5i &%203 edenco def principzli clienti e lavor svolti in materia di valutazione o
frasparenza,

i soteascritto, consapevole che — ai sensi deli'ant. 76 del D.F.R. 445720060 ~ e dickhierazioni
mendaci, la falsita negli ani e Puso di aiti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle
feggi speciali, dicliiara che le informaziont rispondone a veritd.

i satroscritte in merito al trattamento dei dati personali esprime # proprio consenso al
tratiamente deghi stessi nel rispetto delle finalitd ¢ modalitg di cui al D. Lps 196720413
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ALEFGATO

Principali cliznti e progetii gestiti in materda di valutazions delle performance e trazparenza

Cliente Lavous Anno Referente
Elea - Oliveiti Formazione manageriale e 1989 - Dou. Matialoce - Resp. Cetio
consulenzs i orpanizzazions P95 Rirerche {nterventi sull"Crgne
& § Sist. Formativi
Comune di Piossasco Carichi di {avoro e 1990 Sig. mu T. Flomini - Resp,
(TO) rideterminarione della Pianta Personale
Oreanica
Provincia di Lecee Sviluppo organizzativo € 1991
ridefinizione della Pianta
Orpenica
Comune di Pipssasco Sisferma di valoiezions sulla o2 Dott.ssa A, Caling - Segretario
(T} qualitd dei servizd Comunale
Provinciz di Modena - Sisternd i valutazions della 1992 Sig. Mantovi - Perzonale
Elea dirizemza
Remione Friuli - Elea Sviluppo Organizzativo 1992- | Sig Mario Salo - Resp. del
dz1I'Ente, applicazione delle 1993 Persanale
L. Regionali di recepimento
del Dips 2983 edella L
24190
Ente Parco del Tirino Sviluppoe organizrativo e 1993 Bloet 333 Passerini - Segrelario
ridefiniziane della Pianta dell'Ente
Organica
Gruppo halgas (13 Formaripae ¢ consulenzz e 15932- Sig Grimaldi - Resp. progetio
azienda)- Must valutazione sulla Qualitk dei 1994 qualith
Servizi
Comune di Alpigneng Sistzma di valutazione sulla 133, Drodt. Nevvir
(TO) qualith dai servizd
Provincia di Foeil - Carichi di lavoro e valutazions | 1994 Bott. Morgagni - Resp.
Sapim delle perlommance Personale
orpanizzative
Comune di Gassino Carichi di lavomo & 1994 Dotessa Supliano - Sepretario
L rdeterminazione delta Pizata Comunala
Orpanica
LiSAS, consorzin irz Crearions della metodologia 193~ | Dot Geymonat, responsabili
I"Universitd di TO, il USAS per f carichi di lavero, | 1996 dei progeti di fonmazions ¢
San Paolo, §a Scuola di | successivamente 2ppmovatn dal consulenza agli enti locali
Amministrezione Dip. Funzione Pubblica o
Azicmdale ufilizzata in centinaia di enti
locali
Comune di Bea (CH) - Sviluppo orzanizzative e 1995 Dwott. Possolo - Resp. Personale
LI5AS ridefinizione della Pianta
{rcanica
Hegions 1 igunia - Elea Carichi di lavoro e 1523 Dot Tomet - UM, Personale
rideterminazione dellz Planta
Orzanica
Istitute Zooprefilaitico Carichi di Favoio 2 1944 Datt. Cantimd - Direttone
ridzterminazione della pizata {95 Generals

sperimentale dek

Cominum wiza of
e 62505

Pagrad

s spaom=erbe, 2010






Piemonte, Liguria e OFganica

Valle d'Aopsta - USAS

Iaitotg Zooprofilatiico | Carichi di lavome e 350E) Dot Mazzotta - Resp. def

spedmentale dzlla rideterminarione della pianta Perzonale

Pugliz e defla Posilicata | nrganica

Regione Piemonte Formazjone manageniale dei 15994 - | Date.ssa Hamefa - Resp.
Prireitor def Personzle di 13 1505 Organizzazione [TSL 3
USSL

Hegiane Piemante Formerions manageriale dai 1995 Dhtt.ssx Giubergia - Resp.
Responsabili dzi Servizi Servizl Bocipassistenziali
Socipassistenziali delle USSL hMondovl

Comune di Tering Formarione manzgerizle dz1 15~ | Dot ssa Pasce - Resp. ufficio
Seittore Verda Pubblico 195 Formazions

Bot. Odone - Resp. seitore
Venle Pubblico

Azienda USL Torino 3 Piano di Ovzanizzazians 152G Dt D Intinis, Direttore
generale dell Aziends Saritario

Arienda USL Torina 1 { Formazione sui sistermni di 19945 Dwtt.ssa Mazzei - Resp. del
valatarione dei dipendenti Personalae

Universith di Venezia- | Formazioae manzgerale 1995 Daott. Serafine - Direttore

Archiletiurn

-USAS

Provincia di Consulenza per la 1996 Dokt ssa Sanfilippo - Resp.

Alessandria - L'SAS ridefinizions della strlturz Oeganizzarions
organizzaliva

Comuna di Chivassa Membiro del Kucleo di 1996 - | Dot Matemazzo - Segretanio

[§33)] velutariane 2002 geierals

Provincia di Biella Membro del Nucleo di 1997 - | Datt. Marcuzzi - Segretanio
valutarione della diripenza 20 penerale

CD -Ttaly srl- Gruppo Formazicne e valutazions 1100 Ing. Fuinagalli - Direttore

Philips qualitd

CI8 Forll /EFESO Formarione € valutazione 1997 Dot s=a Casadei — resp. di

(consiezio gestions gualith Jdef servizio progeite

servizi @ rete)

Comune di Alpignano Consulenza per la 1997- | Dott. Soning — Segretario e
videfinizions deils strutéum 1998 Diretiore genersle
OTEANiZZALvA

ASL Tonino 3 - Serl Formazione e valutazions o7 Dott. Bipnamini — resp. Ser'T
qualitd del senvizia 1998

Comune di Nizza Formarione manageriale per 1597 — Dot Carling — Sepretario

Monfio AT Segretari Comunali 1593 Generale

Pasein e Comune di Master per Segretard Comunali | 1998 —  § Dot Paschero — Segretaria

Ciriz can incasichi di Diretlon 1559 {enerale
generali

Dasein e Comure di Forimarione manegeriale per 1999 Dot Paschero — Sepretado

Cirg quadr con feazioni direzonali Gengrale

Provincia di Asti Membio del Nucleo di 2000 - [ Sepminno e Dirctiore genemlo
valotzzione delta dirfaenza 200

Conserzio Membro del Nuctes di 2000 - {Dow Viznp

Socioassistenziala CISS | valotazions 2001 Presidente

di Chivassg

Cor-Ver Group Yerbania | Fonnazians ai referenti del 2001- | Datt. D*Agosting, Resp.
Personale nelle azienda ded 2002 Personale Helding del groppa

gruppo

i viz= o
Menis B2igta

Parma b

Lo sxgar sarto s, 210






Agenzia Temitedale per | Membro det Nocleo di 2002 - | Dou. Anlito - Presidente
la Casa di Torine valugaziona 2010
Ospedale Mazionaledi | Fonmazione manageriale dei 2001 - | Dot Tefanini — Dircttore
Alpssandria Diretior i Dipatimento 2002 Generale
Regione Lombardia e Membro del Nucleo d 2002 Duatt. Sacchi — Direttore Sete
Provincia di Pavia valutazione Bamlo Politiche soctali & educative
Multimizura FSE Provincia di PV
Provincia di Formarione manageriala per 2002 Bloit.ssa Saniilippo, resp.
Alesszpdria titolari di Posizioni Personale
Organizzative
Comune i Caselle Membreo del Nucleo di 2002- Dotssa Ru - Segreterio f
valutazione 2010 Dircitore Generale
ASL 3 Catania Conswlenza sui sisterni di 2002 - | Dott. Ragona — Diretiore
valutaziona 2003 Generale
Prov di Asu Foumarione per i dirigenti e 2002 - Dot Carline - Sepretarioe
per i titolaA di B0, 2003 Diretiore Generale
Comunity Montana e Consulenzz per i Kuclet i 2002 - [Dott. Peretid
Comuni della Vol Dipne | valutazione e per lo svifuppo 2003
{40} delle dsorse umane
Comuene di Verolenzo Membro det Nucleo di 2003 - | Sepretario e Direllore Generale
TO valutazigne 2010
Orpedale Nazionale di | Fovmazione managerale det 2003 § Poet. Tofenini - Dirctlore
Alassandria respansahili di Unitd complessa e Generale
assistenza ai Dipartimenti per 1o
sviluppo di campetenze di team
building
FARE 5d Corso interariendzle sui sistemi & | 2003
valulazione in sznitd
SMAT Socieed Ruslo comunicotive nella 2002 | Ing. Romano - Digetuoms
metmopolitana acges redazione del bilancio integrato Generale
Tonna {collabomzione socizle-ambizeotale
FARE- ACTA}
Comune di Venarda Ruola comunicative oella 2005 | Dott. Brossa — Diretlore
Reale TO medazione del hilancio sociale di Generale
{oltaborzzione FARE- | fine mandzio
ACTA) .
GTT pruppo traspordi Propzito sulla comunicazions ¢ 2003 | Poit. Calaon ~ resp.le
torinesi {callaborazione | frasporenza interna ed estzma formazione
FARE- ACTA)
SMAT Societd Ruoolo comusicative nelfa 2005 {Ing. Romano - Direttore
metreplitana acgue retdazionz del bilancio integrato Gencrale
Torino (coflaborazione | sociale-ambentsle
FARE- ACTA)
ASL3ITO Corst di fomazione suli'ascalio 2G5 | Dot ss2 Ramella Direltore
organizzativo £ subia trasparenzs Dipartisments personale £
svilUppo HY0Ee umane
Comune di Beinasco Corsi di formaziene sulla 2005 § Pottsza Cescio, tesp e Risorse
(collaborazione FARE- | comunicazione intemafesterna Urmans
ACTA)
Azienda Ospedaliera Corsi di formazione ai direttori i §2005 - | Dot Monchiero — Direttore
Motinette Tozino dipartimento e di struttura 20056 | Generale

complessa sul tema della
rettivazione del personale

Liericdies viz @
Merin Gatinfz

Fagzak
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GTT Siemens Formazione trasversale suf term 2004 | Dottssa Flavia halaspina -
della leadeship, comunicazione, assistente Amm Delegato
s e motivazione
Comune i Pianczza Euole comunicative nella 2006 | Sindaco Clandio Gagliardi
teifazione del bitancio socisle-di
mandato
Comune di Chied Analisi dei processie 2006 § kg Sibilla - Direttore
rdefinizione della siruttora Gencrala
oiEanizzativa
Comene di Grugliasco Formazione sulla valutazionz e FKK5- | Dott. Moraro — resp. Personale
mokivaziene del personale 207
Provincia di Formazione per i titolar di 2005 | Avv, Androaico
Alzssandria Posizione erganizzativa Dhrettore Generzle
Comuna di Rivalta {T0) |Docenza el corse sulla 2004 | Daottssa Neimdti - Sindaco
responsabilitd socialee la
comuniczrione estermna
Cennune di Chierd Fornmazione sulla valotarione e 2067 |Ing. 5ihillz - Direltore Generale
maotivazione del personals
SMAT Societd Capo progeito oells redazione del | 2007 |Ing. Bomano - Amministratore
metropolitana acque bilencip integrato sociala- delegatn
Torno {collobomrione | ambientale 2006
FARE- ACTA} .
Comune di Mencalien Docenza nel corso sulla 2007 | Dote.ssz Capellozza
(T responsabilitt sociale e la
comunicarions estena €
trosparensd
Provincia di Formazione per 1 titolari di W7 | Avy. Andronico
Alessamdiia Posizipne organizzativa Diretiore Generale
Sela Spa Partecipazions alla redazione def | 20067 | Ing. Resp. tecnica
bilancio di sostenibiliid
Ttaldesipn Giugiam SpA | Coond. Progento indasine sul 2007 §Dott Mina - Resp. Persenale
Todm clima organizzativo
CIDIE Spa Partecipazione alls redazione del  [2008 | Inz. Rossi- Direitore generale
bilancio di sostenibilitd
SMAT Society Capo pogetto nella redazione dei 12008 | Ing. Romano - Amministratore
metropalitan scque bilanci di sostenibilith degli anni  § 2004 | delegato
Todno 2007
2008
ASL CK 1Cenes Capo progeito nells valutezione 2008 | Pout. Moirane - Diretrora
Savigliznag Fossana delle nuove posizioni dirgenziali Generale
dopa Yaccorpamento delle ex
ASL di Cuneo, Savigliano €
Mondovi
Comune di Viaovo Membro del Nocleo di 2008 | Segretario Generale — Dot
(T valulazione dei resp lidei cenvdzi 12000 | Marannane, respJe AW, Gendi
ASLTOS Accompapnamento formativo at 2008 | Dotk Coppola — resg. OSREF
proceio arendale sul 20069
miglioramentn d=t benassene
Organizzaivg
Comune di Rivalla {T0Q} { Membm del Mucleo di 2009  §Sip Chiantia -- Direitore
valutzzione della dingzenza 2010 { Generale
Comune i Yolvera AMembro del Nuclea di 205¥ | Segretrrio Generale
(TO) valutarione dei resp i dei servizi § 2010
Comung di Casclle Formazione sull’epplicazions 2009 | Dotessa Maiz Teresa Ro,

Cumcchoiiss o
Mo Bsligha

Pafal¥
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forinzse

della Legae 1509 e del D.Les
1504049

Segretario Generdle @ Threltor
Genermle

Confservizi Miemonte
Valle d"Aosia

Formazione managerizle

2010

Bott. Filippi - Diretiore

Arpiomyio &l 8 sprile. 2010

Il sofioscritto, consapevele cfie — af sensi dell’art, 76 del B.P.R. 44572000 — e dichiarazioni
mendaci, la falsita neglf atti ¢ Vuso di atii falsi sono punitl of sensi del codice penale e delle
feggi special, dichiara che le informazioni rispondene e veriti.

It sottascritto in merito al trattamento dei dati persongli esprime i proprio consenso al
fraffamento degli stessi nel rispetto delle finalitd ¢ modaltité & cod af D Lgs 19672003,

Larnen wi= o
Mo Gaiiplz

Uty
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