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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  TRIPODI ATTILIO 
Indirizzo   
Telefono  329.01.87.842 

Fax  06/48.71.650 
E-mail  A.TRIPODI@POLITICHEAGRICOLE.GOV.IT 

 
Nazionalità  ITALIANA 

 

Data di nascita  08.11.1949  
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Date (da – a)  2010                  Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali 

Presidente del Collegio di Direzione 
dell’Organismo Indipendente di Valutazione delle Performance (O.I.V.) 
(L. 150/09) 

2005-2010        Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali: 
                         Presidente del Collegio di Direzione del Servizio di Controllo Interno 
                         SECIN (D.lgs. 286/99) 
2002-2005        Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali: 
                         Direttore generale della pesca e dell’acquacoltura 
 
1999-2002        Ministero politiche agricole e forestali: 
                         Componente del collegio di Direzione del SECIN 
1994-1998        Ministero politiche agricole e forestali: 
                         Componente nucleo di valutazione 
1990-1994        Ministero del Bilancio 
                         Componente del nucleo di valutazione del CIPE 
1990-1992        Ministero del Mezzogiorno: Segretario particolare del Ministro 
1987-1988        Ministero dei Trasporti: Segretario particolare del Ministro 
1981-1983        Ministero Agricoltura e Foreste: Segretario particolare del Ministro 
1980-1981        Ministero Marina Mercantile: Segretario particolare del Ministro 
1990                 Presidenza del Consiglio dei Ministri: 
                         Nomina a Dirigente Generale dello Stato 
1978-1990        Italposte Spa (gruppo IRI) 
                         funzionario   
1976-78            libero professionista 
 
               

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
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• Tipo di impiego   
• Principali mansioni e responsabilità   
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1976               Università degli Studi di Roma La Sapienza, Laurea in Architettura con il    
                       massimo dei voti e tesi sullo sviluppo sostenibile 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 
1978-1980            MINISTERO DEI LAVORI PUBBLICI :        
                                  COMPONENTE DEL COMITATO EDILIZIA RESIDENZIALE – CER 
1981                        MINISTERO DELLA MARINA MERCANTILE: 
 COMPONENTE DEL COMITATO DELLA CONSULTA DEL MARE (L.979/82) 
1987-1990          MINISTERO DEI TRASPORTI: 

                                                                                                                     AZIENDA NAZIONALE DI 
ASSISTENZA AL VOLO – ANAV 

                                                                                                 COMPONENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI 
 1990-2004            COMPONENTE DI NUMEROSE COMMISSIONI DI COLLAUDO 
                   DI OPERE PUBBLICHE 
 2003-2005            MINISTERO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI: 

                 COMPONENTE CONSIGLIO DIRETTIVO DEL CONSORZIO NAZIONALE 
                 INTERUNIVERSITARIO PER LE SCIENZE DEL MARE (CONISMA) 

                                   
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 
essenziale lavorare in squadra (ad es. 

cultura e sport), ecc. 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

ALTRE LINGUA 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, progetti, 

bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

 1999-2002          PANTELLERIA – AZIENDA AGRICOLA VITIVINICOLA PER LA   
                              PRODUZIONE DI VINI DI ALTA QIALITA’  
                              CREAZIONE  E ORGANIZZAZIONE DEGLI IMPIANTI E 
                              DELLA FILIERA PRODUTTIVA 
 

   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

   

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI   

 
ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 

ecc. ] 
 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 
 


